AVAV VY A A aAY
A A AY VA Y4 ¥
\WWAVA. AVA AY

..,‘
FY

ry
-

Y Ya a

WAVAVAY VA VAY Ya¥Y 4 4 .

VYA AVa

g WAVAY

\¢ \WWAVA. A AVA AY ¥
JAVAYV V VA A A Y "u

VAVAY AVAYAYLY
WA AV VAV v, AY
FAVAVAVA AYA AVa
W VYV VA A AY A"

AVAV AV Y Vi .
A A AY AY Vi
AVAY V 4 4 av
JAVAVAY VAY Va AY
WVVA YaY 4 4
AV VA ¥V AY &
AVAY V 4 A av
A A AY Vo Ya ¥
VAVAVA. AVA AY
Vi AVa

JAVAVAV VAVAY

..,‘

-
v
Ya

v
AY
FY

FY
AY
FY

JAVA. AVAVAYA 4o Ya¥ "

Ya

Ya

JAVAVY VAVA A AVAY vV 7

A A
Ya
A
A
'y

A
'

¥ Yi a

JAVAV VA VAY Ya¥Y 4 . .

WAVAVAVA. AVAVAYA 4o YaY v,

JAVAVAVAVA, A AVA AY ¥
WAVAVAY ¥ VA A 4o Y .

AVA "‘b"" AYAY Vi 4 a4 a s .
‘P" b‘b‘ v A A av

VAV V VAV ¥V Vov,Y v
JAVAVAVAY VAVAY LY
\WWAVA. A AVA A Ya ¥
WAVAY VAVAY AVAVAVLY
VAVAVAVA AV VoY 7V, AY
\WAVAVAVAVAVA AVA AVa
AVAVAYV V¥V VA 4 AY A7

AY

Fy

re
A

v
v
Ya

&
Ya

Ya

'

Y.

§<>< VAVA A AVAY Y 7

,_P4>4P4<<b>
Ebbi AY Vi
VWA AVAV VY 4 4 AY
JAVAV VAY Va AY
WVYVA VAY 4 a
JAV VA YV AY &
AVAV VY 4 4 AY
VA A AY VAo Vo Y
\WWAVAVA. AVA AY

A
AY
re

re
AY
Fy

A a
Va
a
s
a

r
'y

Y Yi a

E" " VAY Ya¥ 4 4 a

FAVAVAV VAVAY

VA AVa

\WAVAVAVA. AVAYAYA 4o Ya¥ .

VAVAVAVAVA. A AVA AV Y
WAVAVAY V VA 4 A Y "a

AY

Ya

Y

-

-

-

-

-

WAVAVAVYA AYAY Ya 4 4 2

Y

Y

JAVAVAVAVAVAYA AVAY Vi 4 a 4 2
WAVAY VAVA AVAY Y 4 4 .7

-
Fy

JAVAVAY V VAV ¥V VoV,V v
WAVAVAVAVAY VAVAY .Y
EP AAYA A Ya 7
AV VAVAY AVAYAVLY
EP AV VAY Vi LY
\WAVAVAVAVAVA AVA AYa
JAVAVAY V'V VA A AY a7

Fs

-
v

v
v
Ya

Ya
Fy

Y
F

Ya

F

\WWAVAVAVAY VAVA A AVAY Y

JAVAVA AVAV AV ¥V V4 4
Va

hd
AY

A a
Ya

A

-

Y

Y

Y

v

.

Handlingsplan for SFO

Skulearet 2024-2025

Freyland skule



Innholdsfortegnelse

O 1o Y o1 =Y 7o ¥ -SSR 3
Organisering ved SFO-aVAeliNGa .....ccuuiiiiiiiie ettt et e st e e s e e e srte e e ssnbaeeesnteeesan 3
2. Skulen sin visjon 0g SFO sitt Verdigrunnlag.........coocuveiiiiiiiiciiee e 4
3. Skulen sitt pedagogsike grunnsyn, elevsyn og |aringssyNn........cceccveeeeciieeecciee e 4
4. VaKSENIrola PA SFO ...ttt ettt e e et e e e e e te e e e e ba e e e ebbeeeeeabaeeeenteeaeeataeaeaaeeaeannres 5
5. Samarbeid 08 fOrVENTNINGAT ...cc..iii i e s e e e ee e e ssbe e e snbeeeesnnees 5
Samabeid Mellom SFO 08 N IM ....ooi i e e e e e e e st a e e e e areeeeannaee s 5
Samarbeid Mellom SKUIE 08 SFO.....co.uiiiiiiie et e e et e e e eare e e eeabae e e eaaeeesennaees 6
6.  INNhald 08 arb@IdSTOIMAr ....ciiiiiiiiceie e et e e e e e s s ate e s esabeeessnnes 7
T U e LT q T o =g Y @ LRSS 7
HOVUOOMIATA ..ttt ettt et st s be et e b e s b e e bt e st e bt eat et e sbeebe et enbesbeententesaea 7
Digital dBMEKIATT ....eeeeiiie e e e e e e e e e et e e e e bt e e e e abe e e e enree e e araeaeannees 8
Medverknad 08 Darnets SEEMMIE ... .ciii i e e s e e s sbre e s e sabeeessnnees 8
7. Utviklingsomrader og Utviklingsarbeid ..........ccc.eeiiieiiieiiiiecie ettt 9
Organisajonslaring 08 @ZENVUITEIINEG .......viiiiciiiieecieee et e ectte e ee e e s ete e e e streeessaaaeeesraeeeesseeesnaseeens 10
{08;
S I o 1 G ] o] o] VA 11 Y= | U 11



1. Innleiing

Oppleaeringslova § 13 -7 palegg alle kommunar a ha eit tilbod om skulefritidsordning (SFO) fgr og etter
skuletid for 1. - 4. trinn og for barn med sarlege behov for 1. -7. trinn. Fra hausten 2021 blei det
innfgrt ein nasjonal rammeplan for skulefritidsordninga. Rammeplanen er ei forskrift med heimel i §
13-7 oppleaeringslova.

| §13-7 i oppleeringslova kjem mandatet i SFO til uttykk:

«Skolefritidsordninga skal leggje til rette for leik, kultur- og fritidsaktivitetar med
utgangspunkt i alder, funksjonsniva og interesser hos barna. Skolefritidsordninga skal gi
barna omsorg og tilsyn. Funksjonshemma barn skal givast gode utviklingsvilkdr. Areala, bdde
ute og inne, skal vere eigna for formalet.»

Rameplanen for SFO slar fast at SFO skal bygge sin praksis pa grunnleggande verdiar som er felles for
barnehage og opplaeringa. SFO tilbodet er ei forlenging av skuletilbodet og skal reflektera dei same
haldningane og verdiane som gjeld i skulen. Verdigrunnlaget skal formidlast og praktiserast i alle

delar av arbeidet i SFO og prega bade innhald og arbeidsmatar.

Time kommune utforma ein Kvalitetsplan for skulefritidsordninga i Time. Kvar skule skal ut
fra Rammeplan for SFO og kvalitetsplanen laga ein handlingsplan for skulearet.
Handlingsplanen skal vise korleis rammeplanen blir sett ut i livet ved den enkelte SFO.

Organisering ved SFO-avdelinga

Rektor

Dagleg leiar

Baseansvarleg Baseansvarleg

SFO-personalet




Rektor er ansvarleg leiar pa Frgyland skule. Ansvaret for SFO er delegert til dagleg leiar pa SFO.
SFO har dagleg leiar, 2 baseleiarar og 12 andre medarbeidarar.

Dagleg leiar har gkonomi og turnus— ansvar, ansvar for opptak, endring av tid, oppseiing og
utviklingstid pa personalmgtene. Avdelingsleiarane har ansvar for den daglege drifta saman med
dagleg leiar.

Feresette kan kj@pa eit tilbod pa 5, 4, 3 eller 2 dagar pr veke. 2 manader oppseiingstid av SFO plass
eller redusering av dagar.

SFO har 2 basar. Base 1= 1.klasse. Bruker areala med 1.klasse. Base 2: 2-7.klasse. Har eigne sfo romi
b-bygg. Me har og restauranten, aula og hallen til disposisjon.

SFO er open 11 manader i aret, stengt heile juli. SFO har 4 planleggingsdagar i Igpet av SFO-aret.

2. Skulen sin visjon og SFO sitt verdigrunnlag

Time kommune sin visjon er «Trygg og framtidsretta»

Frgyland skule og SFO sine verdiar er «Fargerik og kunnskapsrik»

3. Skulen sitt pedagogsike grunnsyn, elevsyn og laeringssyn

Pedagogisk grunnsyn

Pa Frgyland skule arbeidar me mot felles mal, er likeverdige og har felles ansvar.

Alle har noko a tilfgra. Alle er inkludert.

Elevsynet vart Laeringssynet vart



e Elevane har lzerings- og e Barn lzerer pa ulike matar og i ulikt
utviklingspotensiale og har rett til a bli
sett, hgyrt og bekrefta.

tempo, gjennom gode opplevingar og
ved & fa vera aktive sjglv. Barn leerer i
samhandling med andre.

4. Vaksenrolla pa SFO

Vaksenrolla pa SFO

e Barna skal oppleva tryggleik, omsorg, respekt, likeverd og tillit.

e Tydelege vaksne som leiar og tek ansvar for kvaliteten i all samhandling.

e Me skal ha klare, tydelege reglar og rutinar pa SFO

e Me ser kvart enkelt barn og gjer dei hjelp og rettleiing.

o Me skal gi barn moglegheiter til 3 kjenne pa medverknad.

o Me gnskjer a ha eit godt samarbeid om barna, og er imgtekomande og lyttande overfor
feresette.

e Autoritative vaksne

5. Samarbeid og forventningar

Ein skal sja tilbodet ved SFO og skule i samanheng og sikra eit heilskapleg tilbod og gode overgangar
som gjer dagen trygg og oversiktleg for barnet. Omsynet til barns beste skal ligge til grunn nar SFO
samarbeider med fgresette, skule, barnehage og andre offentlege instansar.

Samarbeid mellom SFO og heim
For a legge til rette for eit godt samarbeid mellom fgresette og SFO er det ngdvendig med god dialog
og ei avklaringa av forventningane til kvarandre.

P& SFO skal me arbeide for

Kva Korleis Kven

At dei fgresette far Hente- og leveringssituasjonar Alle pa SFO

informasjon om kvardagen pa | Tavla inne pa SFO Alle pa SFO

SFO Telefon Alle pa SFO
Heimeside Dagleg leiar
Foreldremgte .

Dagleg leiar

At heimesida skal vera Leggje ut informasjon Dagleg leiar

informativ og oppdatert

Kvalitet gjennom engasjerte Den vaksne ser barnet Alle pa SFO

vaksne som har oversikt og Den vaksne deltek i leiken

viser omsorg for kvart enkelt Den vaksne viser barnet respekt

barn Den vaksne viser barnet omsorg

At dei fgresette vert mgtt pa Den vaksne ser dei fgresette Alle pa SFO

ein hgfleg mate av tilsette som | Den vaksne hgyrer pa fgresette




viser respekt og er Den vaksne tek kontakt med fgresette
imgtekomande.

At dei fgresette far jamleg Manadsplan/aktivitetsplan Dagleg leiar
informasjon om kva som skjer Bilete pa heimesida

pa SFO

P& SFO forventar me at dei fgresette

o Bidreg til eit positivt miljg ved a vera bevisste pa korleis ein omtalar SFO.

e Gir beskjed om forhold som kan bety noko for korleis barnet trivst. Da vil personalet
kunna fglgja opp barnet og gje ekstra omsorg.

e Respektere opningstidene

e Fglgjer med pa informasjon fra SFO pa mail, visma appen og pa skulen si heimeside.

e Gir beskjed innan oppsette fristar for skulen sine ferie- og fridagar, slik at SFO kan
planleggje ein god bruk av personalet.

e Mgter pa foreldremgta

e Tar ein sjekk i garderoben med jamne mellomrom

Samarbeid mellom skule og SFO
Skule og SFO jobbar ut fra same verdigrunnlag og pedagogiske plattform. Saman skal ein sikre gode
overgangar og eit best mogleg heilskapleg tilbod.

Samarbeid SFO - skule

Kva Korleis Kven
Dagleg kontakt med lzerar Hentesituasjonar Alle
Sambruk av rom Felles bruk av klasserom Alle
SFO har 4 planleggingsdagar 12. og 13.august Rektor
Dagleg leiar
15.november gl
2.januar
Baseansvarlig mgte Mgte % time kvar veke Dagleg leiar
Baseleiarar
Personalmgte Mpgte 1 time kvar veke Dagleg leiar
Alle tilsette
Informasjon om SFO til Er med pa innskriving 1.klasse Rektor
neste ars 1.trinn o Dagleg leiar
og foreldremgte i mai
SFO har eige foreldremgte kvar Dagleg leiar

haust Baseleiarar




Medarbeidarsamtale

Arleg samtale med personalet

Rektor
Dagleg leiar

6. Innhald og arbeidsformar

Inkludering i SFO

Inkludering

Kva - malsetting Korleis Kven
Alle barna skal fgle tilhgrighet | Sja alle, passe pa at alle har nokon a Alle vaksne
vera med.
Barna lzerer og respekterer at De vaksne er rollemodeller, legg Alle vaksne
alle er forskjellige tilrette og inspirerer
Ha ulike aktivitetar som er for Tilby ulike aktivitetar i Igpet av veka. Alle vaksne
alle
Hovudomrada
Kva - malsetting Korleis Kven
Alle skal fa moglegheit for Valfri leik. Alle vaksne
deltaking i leik og oppleve Tilby ulike inne- og uteleiker
mestring
Legge til rette for leik som Dei vaksne observerer, rettleiar og Alle vaksne
skapar vennskap. stgttar barn i leik.
Skape eit godt leikemiljg Sja kva behov denne barnegruppa har. | Alle vaksne
Kultur
Kva - malsetting Korleis- arbeidsform og aktivitet Kven
Fa utfolde seg med musikk og Fast musikk- og danseaktivitet i veka. Alle vaksne
dans «Syng deg glad»
“just dance” og sangstund.
Utfolde seg kreativt Male, klyppe, lime, perle, teikne Alle vaksne
Vise at me har mange ulike Male flagg, verdskart Alle vaksne
nasjonalitetar pa sfo
Vita om samenes nasjonaldag Flagg, snakke om, musikk, mat Alle vaksne
Drama gruppe Koffert med utkledningsklaer Alle vaksne




Fysisk aktivitet og bevegelsesglede

Kva - malsetting

Korleis- arbeidsform og aktivitet

Kven

Det skal leggjast til rette for
alle barna pa SFO far hgve til 3
utfalda seg fysisk kvar dag

Vi legg til rette for og oppmuntrar til
fysisk aktivitet kvar dag.

Uteleik er alltid blant aktivitetane.
Faste og spontane timar i hallen.
Dei vaksne deltek i ulike aktivitetar.
SFO har utstyr som fremjar fysisk
aktivitet.

Dans og musikk

Vekas leik

Alle vaksne

Mat og maltidsglede

Kva - malsetting Korleis- arbeidsform og aktivitet Kven
Barn utviklar gode matvaner Dei vaksne sit saman med barna og Alle vaksne
og opplever glede og fellesskap | rolege samtaler rundt borda er i fokus.
ved a ete saman. Hygiene og matro er ein del av
maltidet.
Maltidet skal veere eit Alle vaksne

pusterom, for bade barn og
vaksne. Eit pusterom i rolige
omgivnadar der ravarene og
maten er i fokus.

Stimulere sansane ved hjelp av
smak, lukt, farge, konsistens og
form.

Vi er opptekne av at barn gjerne prgver
nye ravarer/retter og det er alltid
mogeleg a fa smaka litt av nye ting.

Kokken og alle vaksne

Ikkje kaste for mykje mat

Snakke om viktigheten av a ikkje
forsyne seg med meir mat enn ein
klarar.

Alle vaksne

Digital dgmekraft

Korleis jobbar me pa var sfo med dette: Held aldersgrense. Ingen bruk av skule IPad i sfo tida.

Kva tilbod far elevane: Dans, musikk og film.

Medverknad og barnets stemme
| SFO skal barna ha stor medverknad pa tilbodet. | var SFO vil me sikra at barna blir hgyrd og far

medverka gjennom:

Me er opptatt av det er barns fritid og dei mest mogleg skal bestemme sjglv over sfo dagen sin.

Leik inne og ute.




Ulike aktivitetar
Matsituasjonen
Barnesamtalen

3-4 klasseklubb

7. Utviklingsomrader og utviklingsarbeid

For a sikra god kvalitet pa tilbodet i SFO er det viktig at dei tilsette har ei kontinuerleg
kompetanseutvikling. Det skal leggjast til rette for kompetanseheving for dei tilsette. Kapittel 6.1.
rammeplan for SFO slar fast at:

«SFO skal veere et fellesskap og en lzerende organisasjon som jevnlig vurderer og videreutvikler sin praksis. SFO
skal legge til rette for at hele personalet reflekterer over faglige og etiske spgrsmdl i tilknytning til
rammeplanens verdier og innhold og hvordan de kan vaere gode rollemodeller for barna.»

a) Skulen sitt utviklingsomrade: Elevmedverknad og Lesing

Det skal vera samanheng mellom utviklingsomrada pa skulen og SFO. SFO kan gjennom sine
arbeidsformar og aktivitetar forsterke utviklingsomrada som er valt for skulen.

Resultatmal Tiltak Nar/ kven

Auka grad av elevmedverknad  Tilretteleggje for ulike val Kvar dag. Alle vaksne.

Skape leseglede Bruk av bibliotek. 1 gong i veka.
Lesekrok pa basane. Alle vaksne

b) Brukarundersgkinga skulearet 22/23
| brukarundersgkinga skulearet 22/23 kom det fram at SFO ved Frgyland skule scora hggare
pa alt fra sist undersgking. Me er godt nggd med bade svarprosent og svarscor.
Pa grunnlag av denne undersgkinga har me difor valt mal me vil jobbe mot dette skulearet.

Resultatmal Tiltak Nar/ kven
Informasjon om korleis barnet  Fortelje om situasjonar ved Alle vaksne

har det pa sfo henting.

Trivsel Tilbod om fleire leiker og Kvar dag. Alle vaksne.

aktivitetar inne og ute.



c) Utviklingsmal for SFO-aret
Varen 2024 gjorde personalet i SFO ei vurdering av eige praksis sett opp mot
kvalitetskjenneteikna i kvalitetsplanen, egne observasjonar og tilbakemelding frd barna.
Pa grunnlag av denne vurderinga har me dette SFO-aret valt fglgande utviklingsmal:

Resultatmal Tiltak Nar/ kven
Elevmedverknad Barnesamtalen Alle vaksne
Tilby ulike aktivitetar kvar dag
Bevisstgjering av eigne val

Organisasjonslaering og egenvurdering

Dei tilsette i SFO skal gjennom aret reflektera og vurdera eigen praksis opp mot kvalitetskjenneteikn,
malsettingar, egne observasjonar og tilbakemeldingar. Det skal setjast av tid i arbeids- og
utviklingsmgta til dette.

Tidspunkt Tema/ evaluering Arbeidsform
August 2024 Handlingsplan IGP
November 2024 Relasjonskartlegging IP
Februar 2025 Handlingsplan IGP
Mai 2025 Evaluer handlingsplan IGP
8. Arshjul
Manad Aktivitet
August 1. —-14. august: Sommar SFO

12. og 13. august: Planleggingsdag — SFO er stengt
Bli kjent og trygge. Leik inne og ute.

September Foreldremgte

Storsamling ute
Oktober 7. - 11. oktober: Haustferie — eige program
November 15. november: Planleggingsdag — SFO er stengt

Fellessamling
Juleaktivitetane startar
Desember Juleaktivitetar
17.desember: Nissefest

20. desember: Juleavslutning med julefilm.
23.des-30.des — juleferie, sfo open, eige program
2.januar: Planleggingsdag, sfo stengt

Januar Vinterdag

Foreldremgte nye 1.trinn




Februar 6.februar Samenes nasjonaldag

24 feb. — 28.feb: Vinterferie — eige program

Mars Varaktivitetar
Paskeaktivitetar
April Aktivitetsdag
14.-22.april — paskeferie — eige program
30.april- SFO DAGEN
Mai 2.mai: skulefri, sfo open
30.mai: skulefri, sfo open
Foreldremgte nye 1.trinn
Juni Sommarfest
Ferieklubb i veke 26 — eige program
Juli Sommarferie: SFO stengt

9. Praktiske opplysningar
Opningstider

Rutinar

SFO er open mellom kl. 07.15 — 16.00.

SFO har 4 planleggingsdagar, da er SFO stengt. 12. og 13.08.24, 15.11.24 og
02.01.25

Juli er feriemanad - da er SFO stengt.

Barna blir kryssa inn i Visma systemet sfo bruker etter siste gkt pa skulen. Og kryssa ut nar
dei gar heim.

Barn som skal ut, ma skriva seg opp/magnetar — og kryssa seg ut nar dei kjem inn att.
Aktivitetar som ikkje er kvar dag vert sett opp pa tavla pa basen, der barna kan skriva seg pa.
Base 2 har valfri etetid innan ei gitt tidsramme.

Alle barn ma ha klede etter véret. Me er ute kvar dag. Hugs skifteklede
Alle klede ma merkast.

Det er frukost fram til ki 8.00.

Kvar ettermiddag blir barna servert eit maltid i Restaurant Matglede

| restauranten star det alltid eige bord med oppkutta frukt og/ eller grgnsaker tilgjengelig.
| Ippet av ei veke vil det normalt vera 3 dagar med brgdmat med assortert utval av palegg.
Dei resterande 2 dagane vil det verta servert enkle varmretter.

Ved spesielle hgve/ferier o.l. kan det vaere sma avvik fra dette.
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